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Aviso de Recrutamento

N.° de referéncia do recrutamento: C033-MLM-2024-E

Cargo: Supervisor (Engenharia Civil)

Tipo: Tempo inteiro

Numero de vagas: 5

Condicao de acesso:

(2)
(b)

Ser residente da RAEM;

Idade igual ou superior a 18 anos.

Descri¢io da funcao:

>
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Responsabilizar-se pela realizacdo dos procedimentos manuais de reparagdo técnica
na area de manutengdo didria das obras de construgéo civil;

Responsabilizar-se pela fiscalizag@o dos trabalhos de manuten¢@o diaria das obras de
construgdo civil;

Concluir o processamento dos documentos relativos a qualidade, ao registo dos
trabalhos de reparacdo e manutengdo e ao funcionamento diario;

Promover e coordenar as medidas necessarias a instalacdo do Sistema de Metro
Ligeiro;

Ajudar no estabelecimento dos bons mecanismos de comunicagdo e de gestdo de
Ccrises com 0s Servigos em causa;

Executar as demais tarefas que lhe sejam superiormente atribuidas;

Trabalhar por turnos e durante o periodo nocturno.

Remuneracgio: A partir de MOP19 000/més, com o gozo das regalias definidas pela Sociedade

do Metro Ligeiro de Macau, S.A..

Perfil do candidato:

(a) Habilitagdo académica de nivel do ensino secundario complementar ou superior;

(b) Experiéncia profissional de trés anos ou superior na area de manutencdo ou de
construcdo de obras;

(c) Bom dominio de chinés, designadamente, facilidade na leitura, redacgdo,
compreensdo auditiva e conversagao;

(d) Dominio na area das aplicagdes do computador pessoal para o processamento de
documentos gerais;

(e) Sentido de responsabilidade, iniciativa e entusiasmo pelo trabalho;

(f) Capacidade de analise independente, forte espirito de equipa e capacidade para

trabalhar sob pressao.

Factor de preferéncia:

(a)

Habilitagdo académica de nivel de licenciatura ou superior em engenharia civil;
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(b) Experiéncia profissional de trés anos ou superior na area de manuten¢@o civil ou
de manuteng¢ao de instalagdes;

(¢) Credenciagdo profissional na area de engenharia civil ou nas areas relevantes;

(d) Capacidade basica de leitura e redacgdo em inglés;

(e) Dominio na area de desenho técnico;

(f) Titular da carta de condugdo de automoveis ligeiros

(g) Titular da carta de condugdo de automoveis pesados de mercadoria.

Métodos de seleccio: Entrevista profissional e anélise curricular.

Os métodos de seleccdo acima referidos tém caracter eliminatdrio, cujos candidatos
aprovados serdo notificados oportunamente pela MLM em relacdo a sua participacdo na
proxima etapa. Quanto aos candidatos reprovados, que se consideram excluidos, ndo serdo
notificados para o efeito.



