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Aviso de Recrutamento

N.° de referéncia do recrutamento: C031-MLM-2024-E

Cargo: Supervisor Administrativo (Area Financeira)
Tipo: Tempo inteiro
Numero de vagas: 1

Condic¢ao de acesso:

(a) Ser residente da RAEM;

(b) Idade igual ou superior a 18 anos.

Descri¢cdo da funcio:

»  Coordenar os trabalhos de aquisi¢io, de escrituragéo contabilistica efectuada segundo
o método das partidas dobradas ou de gestdo patrimonial;

Tratar os trabalhos diarios de cabimentag@o, depdsito, liquida¢do e pagamento;
Acompanhar a situagdo de execugdo or¢amental e de cabimentacao;

Tratar o boletim mensal e o relatorio anual;

Tratar o or¢amento anual;

Tratar os trabalhos de analise das despesas mensais;

Ajudar o superior hierarquico a tratar os assuntos contabilisticos;

Ajudar o Departamento de Finangas ¢ de Contabilidade a realizar os trabalhos,
incluindo os de redac¢do das cartas, propostas e informagoes.
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Remuneracio: A partir de MOP28 000/més, com o gozo das regalias definidas pela Sociedade
do Metro Ligeiro de Macau, S.A..

Perfil do candidato:

(a) Habilitacio académica de licenciatura ou superior na area de contabilidade, de
finangas, de gestdo de empresas ou nas areas relevantes;

(b) Experiéncia profissional de trés anos ou superior na area de contabilidade;

(¢) Titular do certificado do nivel 1 da LCCI;

(d) Bom conhecimento sobre a escrituragdo contabilistica;

(¢) Bom dominio de chinés e inglés na leitura, redacgdo, compreensao auditiva e
conversagao;

(f) Dominio na 4rea das aplicagdes do computador pessoal para o processamento de
documentos gerais;

(2) Sentido de responsabilidade e entusiasmo pelo trabalho;
(h) Capacidade de analise independente, forte espirito de equipa e capacidade para
trabalhar sob pressao.

Factor de preferéncia:

(a) Experiéncia profissional de quatro anos ou superior na area de contabilidade;
(b) Titular do certificado do nivel 3 da LCCI;
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(c) Habilitagdo académica de mestrado na drea de contabilidade, de financgas, de
gestdo de empresas ou nas areas relevantes;

(d) Dominio sobre a legislagdo relativa a aquisigdo publica;

(¢) Titular da licenga profissional para o exercicio de contabilista.

Métodos de selecciio: Entrevista profissional e analise curricular.

Os métodos de seleccio acima referidos tém cardcter eliminatério, cujos candidatos
aprovados serdo notificados oportunamente pela MLM em relagdo a sua participacdo na
préxima etapa. Quanto aos candidatos reprovados, que se consideram excluidos, ndo serao

notificados para o efeito.



